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นางสาวพิมพ์ชญา  พงษ์พิศาลชัย  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
 ปฏิบัติหน้าที่รองหัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และหัวหน้างาน
การศึกษาพิเศษ   ปฏิบัติและรับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 ๑. งานส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

๑.๑) ศึกษาระบบหลักเกณฑ์ วิธีการ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตลอดจน 
กฎเกณฑ์ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง  

๑.๒) ศึกษา ค้นคว้า หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดท ามาตรฐานการศึกษา  
แล้วน ามาวิเคราะห์เปรียบเทียบกับมาตรฐานการศึกษาชาติและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

๑.๓) ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาสร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การพัฒนาคุณภาพและการประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรทุกคน  

๑.๔) ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาก าหนดมาตรฐานระดับสถานศึกษาให้สอดคล้อง  
กับสภาพแวดล้อมและความต้องการของชุมชน/ท้องถิ่น  

๑.๕) ร่วมกันก าหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และระดับสถานศึกษา  

๑.๖) ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัด สร้าง ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
โดยมีหลักการและแนวคิดอยู่บนพื้นฐานการปรับปรุงพัฒนา  

๑.๗) นิเทศ ติดตาม การจัด สร้าง พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
๒. งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  

๒.๑) จัดท าระบบการตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
๒.๒) นิเทศ สถานศึกษา เพ่ือให้สามารถด าเนินการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ 

ภายใน สถานศึกษาโดยการประเมินตนเอง  
๒.๓) ร่วมกับสถานศึกษาวิเคราะห์ผลการประเมินเพ่ือหาจุดพัฒนาและน ามาเป็นแนวทาง 

ในการปรับปรุงสถานศึกษาที่ยังไม่มาตรฐานตามเกณฑ์  
๒.๔) จัดตั้งคณะท างานเพ่ือรับผิดชอบและให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาที่ยังไม่ได้มาตรฐาน 

ตามเกณฑ์อย่างเป็นระบบ  
๒.๕) จัดตั้งคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ด าเนินการตรวจสอบ วิเคราะห์ผล 

การ ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือก าหนดนโยบายในการพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  

๒.๖) จัดท าระบบสารสนเทศผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
๒.๗) จัดท าเอกสารเผยแพร่ตัวอย่างสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน 

จากคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
๒.๘) นิเทศ ติดตาม ก ากับ สถานศึกษาทุกแห่งให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์  

๓. งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในภายนอกสถานศึกษา  
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๓.๑) ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาประเมินตนเองและจัดท ารายงานการประเมิน 
ตนเอง  

๓.๒) พิจารณาให้ข้อเสนอแนะกับสถานศึกษาในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง  
๓.๓) ประสานงานกับสถานศึกษาที่มีความพร้อมรับการประเมินภายนอก เพ่ือเสนอรายชื่อ 

สถานศึกษาต่อส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
๓.๔) ประสานงานกับส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
๓.๕) ประสานงานติดตามผลการประเมินภายนอกเพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการจัดการศึกษา  

๔. งานการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา  
๔.๑) ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและ  

ภายนอกสถานศึกษาของแต่ละหน่วยงาน  
๔.๒) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาน าผลการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพ 

การศึกษา  
๔.๓) รวบรวมและเผยแพร่ผลการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  
๔.๔) นิเทศ ติดตาม การวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  

5. งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ  
5.๑ ศึกษานโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการ 

ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ  
5.๒ ศึกษาหลักสูตรการศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ ทั้งในและ  

ต่างประเทศ  
5.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษาพิเศษ  

ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ ในรูปแบบที่เหมาะสมกับศักยภาพของสถานศึกษาโดย  
5.๓.๑ พัฒนาครู ผู้บริหารให้มีความรู้ความเขา้ใจ สามารถจัดการศึกษาพิเศษ 

ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ และด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาหลักสูตรได้  
5.๓.๒ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาและ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท าหลักสูตรการศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี ความสามารถพิเศษ  
5.๔ นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และ 

ผู้มี ความสามารถพิเศษ และให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาในด้านการพัฒนาหลักสูตรอยา่งต่อเนื่อง  
5.๕ ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ที่จัดการศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และมี  

ความสามรถพิเศษ เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ศูนย์การศึกษาพิเศษ โรงเรียนการศึกษาพิเศษเป็นต้น 
6. ผู้ดูแลระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนเรียนรวม (SET) 
7. ผู้ดูแลระบบรายงานผลการคัดกรองการอ่านการเขียน (e-Mes) 
8. รับผิดชอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับมัธยมศึกษาตอนต้น /การศึกษาพิเศษเรียนร่วม 
10.รับผิดชอบศูนย์ประสานงานทางการศึกษาอ าเภอหันคา ๑ 
11.งาน/โครงการ ที่รับผิดชอบดังนี้ 
 11.1 โครงการพัฒนาทักษะผู้เรียนตามแนว PISA 
 11.2 โครงการพัฒนาการอ่านเขียนของนักเรียน  
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 11.3 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาการเรียนร่วมนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 
12.  ปฏิบัติหน้าที่ช่วยงานด้านวิชาการและด้านเทคโนโลยีผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาชัยนาท 
13. รับผิดชอบงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

………………………………… 


